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VERSLAG MR VERGADERING 

Dinsdag 10-4-2025 

 

 

 

Aanwezig:  Bas Peeters (vz), Harm Wieldraaijer, Elianne Engelen, Felix Peerboom, Miranda Hendrix, 

Jeroen Hommelberg, Tim Young, Hatice Gevrek, Nicole Didden, Yenthe Croonenberg, Heidi 

Reer (notulist) 

Afwezig:  Melanie Vermeulen,  Marco van der Schoor, Teun Absil, Inge Vogelsang 

 

 

 

1. Opening 

  De voorzitter opent de vergadering. 

 

2. Concept verslag vergadering 11-3-25 

Het verslag wordt goedgekeurd. 

Naar aanleiding van het verslag: 

PMR: Er is momenteel een discussie in de PGMR over de wijze waarop de SOML-ontwikkelmiddagen  

moeten worden vergoed. Volgens ons dienen hier via de takenkaart uren voor te worden 

toegezend, aangezien deze middagen niet meer uit deskundigheidsbevorderingsuren kunnen 

komen in het nieuwe taakbeleid. 

DIR: We wachten dan de uitslag hierover vanuit het CvB af. 

Concept verslag vergadering 20-2-25 

Het verslag wordt goedgekeurd. 

 

3. Mededelingen:  

a.  Leerlinggeleding - geen opmerkingen. 

b.  Oudergeleding - geen opmerkingen. 

c.  Personeelsgeleding - geen opmerkingen. 

d.  PGMR - Joost Cornelissen is gekozen als nieuw lid van de PGMR. Er is door de voorzitter van het 

CvB dit jaar aangegeven dat SOML voortaan de urenvergoeding van pGMR-leden zal verstrekken 

en dat dat niet mer van de scholen zelf hoeft te komen.. 

e.  Locatiedirectie:  

 Er is een subsidie van 100.000 euro toegekend voor de ontwikkeling van een praktijkgericht  

examenprogramma Maatschappij voor het havo. Dit wordt onderdeel van het-examenprogramma 

en krijgt een structurele plek binnen het onderwijsprogramma (o.a. binnen Greater Skills en AL-tijd). 

 PMR: Is dit een pilot? 

 DIR: Het aanvaarden van de subsidie verplicht ons tot het inrichten van een praktijkvak en dus  

  een praktijkhavo in elk geval tot en met het schooljaar 2028. 

 

4.  Onderwerpen waarvoor Instemming MR gevraagd wordt: 

a.  Bezuinigingsplannen: onderlegger en doorrekening 

PMR: Heeft de zojuist genoemde subsidie nog een positief effect? 

DIR: De informatie is verwerkt in Foleta en in Anago, incl. het salaris. Het overzicht wordt kort 

toegelicht. We sturen op het aantal Fte’s. Urenvergoeding is daar waar mogelijk op basis van 

reële inschatting teruggeschroefd en ook met betrokkenen besproken.  
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OMR: Wat is het effect hiervan op docenten en leerlingen? 

DIR: De lessentabel blijft gelijk, die is niet gewijzigd. Er is met docenten gesproken, zodat duidelijk is 

dat er bij bezuinigingen ook minder wordt gedaan in plaats van alleen hetzelfde werk in minder 

uren. 

 

 Er worden gesprekken gevoerd met sectieleiders van de vakken zonder CSE, waarbij in de 

lesweken na het CSE de tijdvergoeding zal worden geschrapt. Tijdens het CSE blijft de 

vergoeding bestaan aangezien de docenten worden ingezet voor toezicht. Er heeft een gesprek 

plaatsgevonden met de vakexperts van de vrijeschoolafdeling. Klas 11H, 11V en 12V, worden 

vanaf volgend jaar ondergebracht bij reguliere afdelingen, de coach blijft dezelfde (van de 

vrijeschool). Daar waar mogelijk blijven de leerlingen zoveel mogelijk bij elkaar in de klas zitten. 

Secties krijgen de opdracht om te bekijken welke hiaten er zijn en gaan na de meivakantie 

hiermee aan de slag om de overgang zo soepel mogelijk te laten verlopen.  

Ieder team bezuinigt 25% op afdelingsgebonden AL-tijd, de opslagfactor van de AL-Tijd gaat 

naar 75%.  

  

 b. Aanpassingen Toetsbeleid: 

 Er worden geen opmerkingen gemaakt. 

 

 c. Wijziging lessentabel Klassieken. 

DIR: Door dit anders te organiseren kunnen leerlingen op hun eigen school blijven voor al hun 

lessen, die deels online en deels fysiek zijn. De docenten zullen ofwel op meerdere scholen 

lesgeven of een jaarlaag krijgt les van meerdere docenten. 

PMR: Levert dit niet veel werkdruk op bij de docenten? Ze moeten van alles op de hoogte zijn om dit  

goed te kunnen uitvoeren: Bulletins lezen van alle locaties, aanwezig zijn bij 

leerlingebesprekingen en vergaderingen etc. Er zijn goede afspraken nodig om te voorkomen 

dat e hier allemaal mee belast worden. 

DIR:  Dat laatste realiseren we ons, daar wordt uiteraard rekening mee gehouden. Dit voorstel is  

 afkomstig van de docenten zelf. Ze krijgen bovendien ontwikkeltijd hiervoor. 

  

 d. Wijziging lestabel vrijeschool 8 en 9 

 Er zijn geen opmerkingen. 

 

 e. Wat valt er onder onderwijstijd. 

 Dit onderwerp wordt de volgende keer geagendeerd. 

 

5.  Memo planagenda (adviesrecht) 

PMR: Het beschreven tijdpad houdt op, op het moment dat het interessant wordt, er moet een plan  

voor implementatie en evaluatie in het tijdpad worden toegevoegd..  

Er moet tijd gereserveerd worden in de les om het huiswerk op het bord te schrijven. Is er 

voldoende draagvlak hiervoor? Sommige docenten gebruiken uitgebreidere toelichtingen bij 

huiswerk in Magister of noteren daar antwoorden. Er zal moeten worden nagedacht over de 

vraag of dat de bedoeling is en hoe dat zou moeten worden aangepakt. Mogen daarnaast bv. 

planners in Magister bij het huiswerk worden gezet? 

De huiswerkfunctie in Magister uitzetten zou mogelijk een interessante optie kunnen zijn.. 

Over het niet verstrekken van huiswerk via Magister is de MR positief. Over het verplichte 

gebruik van een planagenda meent de MR dat dat een goed idee is in de onderbouw, maar dat 

in de bovenbouw leerlingen eigen oplossingen zouden mogen gebruiken. 

DIR: Wij willen dit - als het lukt -, liefst volgend schooljaar invoeren. 

 

7.  Rondvraag 

  Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.  
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ACTIELIJST 2024-2025   

Datum MR  Onderwerp  Actie door:   deadline afgehandeld 

24-9-2024 Onderzoeken mogelijkheid 
boeken bij start van het 
schooljaar klaar te leggen in de 
lokalen 

Directie   

24-9-2024 Statusupdate m.b.t. hiaten in 
de realisatie evaluatie 
onderwijstijd  

 23-1-2025 Tijdens het overleg 
met de OMR is dit 
besproken, toegelicht 
en akkoord bevonden. 

21-11-2024 NPO-Onderwijsprojecten -
overzicht MR toesturen 

Directie   

21-11-2024 Check misbruik van de regels 
rond het mobiele 
telefoongebruik 

Directie   

     

 

  

BESLUITENLIJST 2024-2025 

24-9-2024 Pta’s 2024-2025, algemeen gedeelte Instemming MR 

24-9-2024 Splitsing vaklessen vrijeschool 9e klas Instemming MR 

24-9-2024 Beleidsplan Internationalisering Instemming MR 

24-9-2024 Beleid onderwijstijd Instemming MR 

24-9-2024 Evaluatie onderwijstijd Instemming MR 

21-11-2024 Toetsbeleid Instemming MR 

21-11-2024 Toetsbeleid Vrijeschool Instemming MR 

21-11-2024 Schooljaaractiviteitenplan 2024-2025 
Onder voorwaarde dat wordt toegezegd dat de in het 
document genoemde concrete acties, zuiver als 
richtinggevend worden beschouwd en niet als 
vastgesteld beleid en als de redelijke haalbaarheid 
voor het personeel hierbij continu in het oog gehouden 
wordt. 

Instemming MR 

21-11-2024 NPO 2024-2025 

 

Instemming MR 

20-02-2025 Bevorderingsnormen en splitsingsregels vrijeschool Instemming MR 

28-02-2025 Vakantiekalender OOP Instemming PMR 

11-03-2025 Afschaffen Verlengde Kansklassen vanaf schooljaar 
2025/2026 

Instemming MR 

01-04-2025 Jaaragenda – laag 1 Instemming MR 

10-04-2025 Bezuinigingensplannen zoals voorgelegd Instemming MR 

10-04-2025 Aanpassingen Toetsbeleid Instemming MR 

10-04-2025 Wijziging lestabel Klassieken Instemming MR 

10-04-2025 Wijziging lestabel Vrijeschool 8 en 9 Instemming MR 

   

 


